
   

LEADER/CLLD in Sachsen-AnhaltEvaluierung 2018  
Befragung von Akteuren aus Institutionen der W I S O - Partner 

  

 
I 1 I 

       

LAG „Colbitz – Letzlinger – Heide“ 

 

Liebe Mitglieder der LAG, 

 
Im Rahmen des LEADER-Prozesses arbeiten Sie an der Umsetzung der Lokalen Entwicklungsstrate-
gie unserer Lokalen Aktionsgruppe (LAG) mit und leisteten damit einen wichtigen Beitrag zur Entwick-
lung unserer Region. Sie haben dazu beigetragen, dass EU-Fördermittel in die Region fließen; die 
Mitwirkung lokaler Akteure stellt dabei eine wichtige Fördervoraussetzung dar. Zu den „Spielregeln“ 
der EU-Förderung zählt deren regelmäßige Bewertung (Evaluierung). Um die künftige Ausrichtung des 
LEADER-Prozesses in der Region unterstützen und beeinflussen zu können, ist Ihre Einschätzung 

gefragt. 

Zur Bewertung des bisherigen Prozesses und für die Ausrichtung unserer Arbeit brauchen wir Ihre 
Hinweise und Ideen. Daher erhalten Sie den beiliegenden Fragebogen mit der Bitte, ihn möglichst 
gleich auszufüllen und entweder als E-Mail oder per Post an das LAG-Management zu zurückzu-

senden bzw. uns zu übergeben.  

Da der Rücklauf der Fragebögen ein wichtiges Bewertungskriterium für die Arbeit der LAG ist, möch-
ten wir alle Akteure bitten, uns den Fragebogen zurückzusenden. Bitte die Unterlagen bis zum 
16.02.2018 per Fax (0391 66 23 646) oder Email (info@la-westhus.de) oder per Post (W. Westhus, 
Landschaftsarchitekt, Alexander – Puschkin -. Straße 16, 39108 Magdeburg) senden. 

Die Anonymität der Unterlagen und die Einhaltung des Datenschutzes werden durch uns gewährleis-
tet. Mit freundlichen Grüßen und vielen Dank für Ihre Mitwirkung! 

Bitte kreuzen Sie das Zutreffende an! 

 
1. Person  

1.1 Persönliches, aber dennoch anonym 

Alter: 

 
Unter 

20 
 

 

 
21 - 
30 

 

 

 
31 - 
50 

 

  

 
51 - 60   

 

 
Über 60
  

 

 

Geschlecht 
  

männlich  
 

 
weiblich  

  
 

 
1.2  Was waren Ihre Ziele und Hauptgründe, sich am regionalen LEADER-Prozess zu 

beteiligen? (Motivation) 

Einfluss nehmen zu können auf Entscheidungen der Region  
 

 
 

Umsetzung eigener Projektideen mit Fördermitteln  
 

 
 

Umsetzung eigener Projektideen ohne Fördermittel 
 

 
 

Suche nach gleichgesinnten Partnern für die Umsetzung gemeinsamer Initiativen 
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1.2 Ich wirke in der Lokalen Aktionsgruppe mit als  
 

Unternehmer/Vertreter eines Unternehmens  
 

 

Freiberufler  
 

 

Vertreter eines Naturschutzvereins  
 

 

Vertreter einer Frauenorganisation  
 

 

Vertreter einer Jugendgruppe  
 

 

Vertreter einer Kirchengemeinde  
 

 

Vertreter einer Gemeinde (politische Gemeinde)  
 

 

Vertreter eines berufsständischen Verbandes  
 

 

Vertreter eines sonstigen Vereins (Sport, Jugend, Kul-
tur…) 

 
 

 

Privatperson  
 

 

 

1.3 Haben Sie bisher einen Projektantrag bei der LAG gestellt?  
 

ja  
 

 
2. Lokale Aktionsgruppe und Partnerschaft  
2.1  Was hat die Arbeit der LAG am meisten gefördert/unterstützt? 

 

1. ……………………………….. 

 

2. ………………………………..  

 

3. ……………………………….. 

 
2.2  Was hat Ihre Arbeit in der LAG erschwert? 

 

1. ……………………………….. 

 

2. ……………………………….. 

 

3. ……………………………….. 
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2.3  Was hat Sie bei der Aufstellung der Prioritätenlisten unterstützt? 

 

1. ……………………………….. 

 

2. ……………………………….. 

 

3. ……………………………….. 

 
 
2.4  Was waren die größten Schwierigkeiten bei der Aufstellung der Prioritätenlisten? 

 

 

1. ……………………………….. 

 

2. ……………………………….. 

 

3. ……………………………….. 

 
 
 
 
2.5  Welche Medien nutzen Sie, um sich über die LAG und 

den LEADER-Prozess zu informieren? 

Sehr 
oft 

Nie 

 1 2 3 4 5 

Presseartikel der Lokalen Aktionsgruppe in der regionalen Presse        

Internetseite der Lokalen Aktionsgruppe      

Internetseite des LEADER-Netzwerks Sachsen – Anhalt      

Andere Internetseiten      

Newsletter der LAG      

Email-Informationsdienst des Managements      

Rundschreiben und Informationsschreiben des Management      

Mitgliederversammlungen      

 
 
 
 
 



   

LEADER/CLLD in Sachsen-AnhaltEvaluierung 2018  
Befragung von Akteuren aus Institutionen der W I S O - Partner 

  

 
I 4 I 

       

2.6  Sind die Entscheidungsprozesse der LAG für Sie transparent und nachvollzieh-
bar? 

 

Ja, ich kann die Entscheidungsprozesse nachvollziehen. 
 

 
 

Nein, ich kann die Entscheidungsprozesse nicht nachvollziehen.  
 

 
 

 
Was sollten wir verbessern?   
 
 

1. ……………………………….. 

 

2. ……………………………….. 

 

3. ……………………………….. 

 
 
Hier ist Platz für Ihre Ideen, was sollte in Zukunft besser laufen oder um welche The-
men sollte sich die LAG kümmern? 

 

1. ……………………………….. 

 

2. ……………………………….. 

 

3. ……………………………….. 

 


